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APRESENTACAO

As Faculdades Integradas Ipitanga Unibahia é um conjunto
de faculdades interligadas na estrutura curricular, como uma
unidade estratégica de formacdo do aluno, com vistas a
empregabilidade profissional. A instituicdo de ensino superior foi a
primeira a se instalar, em 1996, no municipio de Lauro de Freitas,
distante 22 quildbmetros de Salvador. Anos depois, a Unibahia
transformou-se em Faculdades Integradas Ipitanga e congrega 9
cursos de graduagdo nas 4é&reas de educacdo, negoécios,
comunicagcdo e tecnologia, completa infra-estrutura académica e
um prédio exclusivo para a pds-graduacao.

Atualmente, possui cerca de dois mil alunos matriculados e
corpos diretivo e docente altamente qualificados. O projeto
consolidado de ensino da Unibahia esta firmado em pilares ético-
profissionais e voltado para o futuro, para a diversidade, para o
desenvolvimento da sociedade a partir do cidaddo. A instituicdo
montou uma estrutura moderna com énfase na formacdo de
gestores, empreendedores e educadores/multiplicadores, adequada
a competitividade e qualidade exigidas pelo mercado de trabalho,
dindmico e globalizado.

O foco na busca constante de atualizacdo académica
reflete-se na constituicdo de parcerias com instituicbes de ensino

superior na Europa, na Asia e nas Américas do Norte e do Sul
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através do Global Aliance for Menagement Education (GAME),
além de outros convénios com a Universidade do Estado da Bahia
(UNEB), Instituto de Ciéncias e Tecnologia Interdisciplinar (ICTI),
entre outros.

Ainda na busca de atualizacdo, as Faculdades Integradas
Ipitanga a partir do 2° semestre de 2005 ja iniciou o atendimento a
resolucdo n® 04 de 13 de julho de 2005 que versa sobre as
habilitacbes dos Cursos de Administracdo, se adequando ao
exigido, passa a oferecer apenas o curso de Administracdo Geral.
As demais habilitacdes serdo totalmente extintas quando da saida

da Ultima turma em andamento.

EXPERIENCIA NA AREA EDUCACIONAL

A Unibahia € uma organizagdo educacional cujos membros
mantenedores e professores sdo profissionais com mais de trinta
anos de experiéncia em atividades docentes e administrativas no
magistério superior, exercendo fungdes e cargos tais como chefes
de departamento, coordenadores de cursos de graduacdo e
diretores de instituicbes de ensino superior, entre outros.
Participaram também de comissfes verificadores para autorizacao
de funcionamento e reconhecimento de cursos e universidades.

Esta experiéncia se associa ao desempenho atual de

funcdes no magistério universitario, na Universidade Federal da
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Bahia, e em instituicdes internacionais, como a Universidade de
Dallas. S&o profissionais com comprovada producdo cientifica e
intelectual, através da publicacdo de artigos cientificos, livros,
projetos de pesquisa, conferéncias, além da atuacdo em programas
de qualificagédo e requalificacéo profissional, a exemplo do Projeto
Maos a Obra da Secretaria do Trabalho e Acdo Social do Governo
do Estado da Bahia.

Esta experiéncia do corpo diretivo e do corpo docente
credencia a Unibahia a desenvolver atividades de pesquisa e
extensdo, de consultoria organizacional, de treinamento e
capacitacdo de recursos humanos, e a apoiar organizacfes
publicas e privadas no aprimoramento de seus sistemas
operacionais e administrativos para cumprir, com eficiéncia e
eficacia, os objetivos propostos. Neste sentido, a Unibahia
estabeleceu relacbes de parceria com diversas instituicdes de

ambito estadual, nacional e internacional.

PREMISSAS DA UNIBAHIA
* Antenar-se com o mundo;
» Formar técnicos, gestores, empreendedores e educadores;
* Qualificar profissionais;
» Buscar a exceléncia dos seus alunos através da pesquisa, de
publicacbes e da extenséo;

» Propiciar condicbes de empregabilidade dos seus alunos.
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1. CURSOS OFERECIDOS/ VAGAS / TURNO

_ Duracéao/
Cadigo Cursos Vagas Turno
Semestre
102 Administracao 200 8
202 Ciéncias Contabeis 100 8
302 Engenharia de 100 9
Produc&o Mecénica
402 Engenharia de 100 9
Telecomunicacdes
502 Comunicacao Social 100 8 o
¢/ Habilitacdo em c
Publicidade 2
602 Comunicacao Social 100 8 ;
¢/ Habilitacdo em
Jornalismo
702 Comunicacao Social 150 8
¢/ Habilitacdo em
Relag6es Publicas
802 Pedagogia 100 8
902 Turismo e Hotelaria 100 8
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1.1 Apoio ao crédito
Oferece apoio ao crédito estudantil, através do Financiamento
Estudantil (FIES), PROUNI, convénios com empresas e crédito

Educativo Unibahia.

2. INSCRICOES

2.1 Periodo para Inscricbes
As inscricbes serdo realizadas no seguinte periodo a partir de
09/03/2010.

2.2 Taxa de Inscricédo

A taxa de inscricdo para o Processo Seletivo é de R$ 35,00 (trinta e
cinco reais). O pagamento da taxa de inscricdo serd realizado
através de depdésito bancario, em favor da Unibahia, no Banco do
Bradesco Agéncia 3649-8 Conta corrente 0017-5. Nas inscricdes
presenciais 0 pagamento da taxa de inscricdo podera ser feito no

proprio local.

2.3. Locais para Inscricao

a) PRESENCIAL:

Sede Administrativa da Unibahia - Loteamento Varandas Tropicais,
Lote 18 Quadra 1, CEP: 42.700-000 - Lauro de Freitas/BA.
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b) NAO-PRESENCIAL

Endereco eletrénico www.unibahia.br

2.4 Documentos Necessarios para a realizacdo dains  cricao:
a) Xerox e original do documento de identidade;

b) Ficha de Inscricao preenchida;

¢) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

d) Questionario sociocultural preenchido.

2.5 Inscricéo Presencial

a) Apresentar o comprovante (original) de pagamento da Taxa de
Inscri¢ao.

b) Preencher o Requerimento de Inscricdo e o Questionario
Sociocultural;

c) Entregar a documentacdo exigida de acordo com o item 2.4
desse Manual juntamente com o0 Requerimento de Inscricdo
devidamente preenchido e assinado, o Questionério Sociocultural,
além do comprovante do pagamento da taxa de inscrigao.

d) Receber o comprovante de Inscricdo

2.6 Inscricdo on-line
a) Acessar o0 site da Unibahia, através do endereco

www.unibahia.br
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b) Preencher Requerimento de Inscricdo e o0 Questionario
Sociocultural;

¢) Aguardar mensagem de confirmagéo de inscricao;

d) Efetuar depésito da Taxa de Inscrigdo em favor da Unibahia, no
Banco do Bradesco, Agéncia 3649-8, Conta corrente 0017-5;

e) Enviar comprovante do depdsito bancério e cépia da RG pelo fax
3379-5940;

2.7 Inscricdo de Candidato Treineiro

E a inscricdo do participante ndo concluinte do Ensino Médio, ou
equivalente, que estad realizando o Processo Seletivo somente
como treinamento, sem direito a classificacao.

O participante “treineiro” so6 tera direito a fazer uma opc¢éo de curso
ao se inscrever no Processo Seletivo de Prova Escrita e ndo sera
incluido na listagem geral de classificagdo, fazendo parte de uma
lista especifica, portanto sem direito a convocacgao para a matricula.
O treineiro ter4 acesso, exclusivamente, aos pontos brutos obtidos

em cada prova escrita.

2.8 Inscricdo de Candidatos Portadores de Necessida des
Especiais

Os candidatos portadores de necessidades especiais que
precisarem de atendimento diferenciado para a realizacdo das

Provas deverdo, no ato da Inscricdo, declarar a sua deficiéncia,
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bem como requerer por escrito, 0s recursos adicionais. A auséncia
dessa informacéo desobriga a Unibahia de qualquer atendimento

especial.

2.9 Inscricdo por Terceiros ou por Procuracao

Em caso de impedimento do candidato, a inscricdo presencial
poderd ser efetivada por outra pessoa mediante a apresentacdo de
uma procuracao simples, que dispensa o reconhecimento de firma,
e que contenha informacdes a respeito da opcdo de curso do
candidato, habilitacdo e lingua estrangeira e que a assinatura nela
constante seja idéntica a do Documento de Identidade apresentado

pelo candidato.

2.10 Opcodes de Curso

a) O candidato podera escolher até dois cursos para se inscrever,
devendo registrar, no campo especifico da Ficha, o cdédigo
equivalente ao curso como 12 e 22 opgoes.

b) O candidato podera escolher apenas uma opc¢do de Lingua
Estrangeira (Inglés ou Espanhol). Caso deixe de registrar essa
opcao, rasure o campo ou faca dupla marcacéo, sera considerada
como escolha a Lingua Inglesa.

2.11 Ainscricao sera anulada quando houver:

Duplicidade de inscricdo (o requerimento de inscricdo mais antigo

sera cancelado)
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Documentacéo irregular ou incompleta

Requerimento de Inscricdo preenchido de forma irregular ou
incompleta

Requerimento de Inscricdo sem a assinatura do candidato
Pagamento da taxa com cheque sem provisdo de fundos e nos

casos de débito em conta, com auséncia de saldo.

3. FORMAS DE INGRESSO
O Processo Seletivo 2010.2 da Unibahia apresentam 02

modalidades para ingresso nos cursos de Graduacao:

3.1 Modalidade Exame Nacional do Ensino Médio - ENE M

a) Poderd ingressar na Faculdade utilizando o resultado do ENEM o
candidato que tenha obtido média igual ou superior a 55 pontos
como resultado da média aritmética entre as notas da Prova de
Redacédo e da Prova Objetiva, e que for classificado e convocado
dentro do limite nimero de vagas reservadas (30%) para essa
modalidade de ingresso; utilizando-se resultados dos anos de 2006,
2007, 2008 e 2009.

b) O candidato que optar pelo aproveitamento do resultado do
ENEM deverda, obrigatoriamente, indicar no Requerimento de
Inscricdo o numero de inscricdo do ENEM. Caso o ndmero
informado esteja incorreto ou em duplicidade, ndo se fara o

aproveitamento do ENEM passando o candidato, automaticamente
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a concorrer as demais vagas, em cadastro Unico, devendo
submeter-se ao Processo Seletivo de Prova Escrita.

c) O candidato que ndo se matricular no periodo de convocagéo
dos candidatos optantes pelo ENEM, perdera o direito a vaga e
devera realizar as Provas do PSPE.

d) Ao optar pelo aproveitamento do resultado do ENEM, o
candidato estard concorrendo, exclusivamente, as vagas

disponibilizadas para o curso escolhido em 12 opcéo.

3.2. Modalidade de Processo Seletivo Tradicional (P ST)

O Processo Seletivo Tradicional - PST, é constituido de Provas com
guestbes objetivas de multipla escolha, com 05 alternativas cada,
exigindo diferentes graus de complexidade, a partir da utilizacdo de
textos informativos, gréficos, ilustracdes, situacbes- problema e
interpretacdo de fendmenos de natureza cientifica.

Para o PST sdo disponibilizadas 70% das vagas de cada
curso/habilitagéo. Essas vagas serdo incorporadas aquelas vagas
disponibilizadas para o uso dos optantes pelo ENEM e néo

utilizadas, por qualquer motivo.
4. PROVAS DO PST

As provas, a serem realizadas num Unico dia por cada processo,

constardo de dois pilares bésicos:

11
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I) Prova de conhecimento Gerais, com Lingua Estrangeira ( Inglés
ou Espanhol)

Il) Prova de Redacéo

4.1 Peso
a) Prova de Conhecimentos Gerais (50%)
b) Prova de Redacao (50%)

4. 2 Referéncias Programaticas

O PROCESSO SELETIVO 2010 das Faculdade Integradas Ipitanga-
Unibahia acolhe o0s principios estabelecidos pelas diretrizes
curriculares nacionais para a Educacdo Basica, estabelecidas na
Resolucdo CNE/CEB-2/98 e Resolucdo CNE/CEB-3/98, cujos
postulados, tanto os mandatérios como os opinativos estdo descritos

no Anexo |.

4.3 Aplicacao das Provas

A realizacdo das provas do PST ocorrerd em dois momentos: a
Prova Coletiva que sera realizada no dia 10/04/2010, das 14:00h as
18:00h, no Campus das Faculdades Integradas Ipitanga - Unibahia,
no Colégio Impacto, na Av. Luiz Tarquinio Pontes, n® 04/07
Pitangueiras - Lauro de Freitas/BA;e as provas agendadas que
ocorrerdo de acordo com a procura e disponibilidade do candidato,

até o inicio das aulas.

12
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O candidato deverd chegar ao estabelecimento onde
realizara as provas com, pelo menos, 60 minutos de
antecedéncia do inicio das provas;

O acesso do candidato ao prédio de realizacdo das Provas
se fara entre as 13:30h e 14h;

Para realizar as Provas o candidato devera apresentar a
mesma Cédula de Identidade (original) apresentada no ato
da inscricdo e o comprovante de Inscri¢éo;

Para responder as provas, o candidato deve utilizar lapis
preto, caneta esferogréfica de tinta azul ou preta e borracha;
N&o serd permitido em sala de provas o uso de maquinas
calculadoras ou similares, telefones celulares, radios,
gravadores, pastas, bolsas nem reldgios de qualquer tipo;

A permanéncia minima do candidato em sala é de 1:30h;

O candidato é o unico responsavel pelo manuseio das
provas, pela compreenséo das instrucdes e pela marcacéo
da Folha de Resposta, cabendo ao fiscal de sala, apenas,
orientar sobre os procedimentos de aplicacdo contidas no
Caderno de Questbes;

Nao serd permitido ao candidato a realizacdo das provas
fora do local estabelecido, bem como em outro periodo e/ou
horario diferentes dos definidos para este Processo Seletivo;

N&ao seré permitido levar o caderno de questdes;

13



Manual do Candidato | 2010.2

= O ndo cumprimento das determinacdes e procedimentos
aqui descritos acarretard na exclusdo do candidato do
Processo Seletivo. Em hipétese alguma, em qualquer
modalidade de inscricdo, sera aceita a troca de opcao de
campus, curso e turno, em primeira ou em segunda opcoes,

apos a efetivagdo da inscricéo.

5. PROCESSO CLASSIFICATORIO

Terd acesso aos Cursos de Graduacao das Faculdades Integradas
Ipitanga - Unibahia o candidato que tenha concluido o Ensino
Médio ou equivalente e tenha se classificado no Processo Seletivo -

Concurso Vestibular, respeitado o nUmero de vagas oferecidas.

5.1 Processo de Classificacdo pelo ENEM

a) Os candidatos que optarem pela utilizagdo do resultado do
ENEM e que obtiveram resultado igual ou superior a 550 pontos
(média ponderada das notas obtidas em cada area), seréo
classificados por ordem decrescente de pontuacdo, independente
do ano de sua realizagéo.

b) Serdo classificados, de acordo com a pontuacdo obtida, os
candidatos por curso e turno, dentro do limite das vagas fixadas
para o ENEM.

c) Havendo empate de resultados, serd considerada a maior nota

obtida na Redacdo. Permanecendo o empate, privilegiar-se-a a

14
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maior nota na primeira competéncia na Prova Objetiva e assim

sucessivamente.

5.2. Processo de Classificagdo do PST

a) A apuracdo dos resultados das provas (PST) classificard os

candidatos por ordem decrescente dos escores globais obtidos.

b) O processo de classificacdo obedecera as seguintes etapas:

Célculo do escore bruto;

Eliminacdo do candidato com resultado nulo nas provas de
Lingua Portuguesa, Matematica e Redacdao;

Céalculo do escore padronizado;

Calculo do escore ponderado;

Célculo do escore global;

Classificacdo dos candidatos.

c) Ocorrendo empate, sera aplicado os seguintes critérios para

desempate:

maior nota na prova de Redacéao;

maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;
maior nota na Prova de Ciéncias Humanas;
maior nota na Prova de Matematica;

maior nota na Prova de Ciéncias da Natureza.

d) Nao seré classificado, mesmo havendo vagas, o candidato que:

Deixar de realizar uma das provas do Processo Seletivo;

15
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e) A Redacao seréa:

Avaliada, considerando-se o tratamento do tema de forma
pessoal (conteudo); a sequéncia légica, estrutura do
paragrafo e expressividade; adequacdo do vocabulério
(estrutura); a ortografia, acentuacdo, concordancia,
pontuacédo e regéncia (correcdo de linguagem); a colocacdo
de paragrafos e de margens (organizacao gréfica).

Anulada, se estiver fora do tema proposto; redigida sob a
forma de verso; identificada por qualquer meio; escrita a
lapis; redigida em folha que ndo seja a de Redacao; pré-
moldada (texto padronizado ou pré-fabricado quanto ao
conteudo, a estrutura e ao vocabulario, comum a varios

candidatos - nariz-de-cera).

6. MATRICULA

6.1. Local

NAE —

Ndcleo de Atendimento ao Estudante

Campus das Faculdades Integradas Ipitanga — Unibahia

End.: Avenida Luiz Tarquinio Pontes, Lote 6/7 Pitangueiras — Lauro
de Freitas/BA.
No horério das 13:30 as 20:30.

16
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6.2 Periodos

Candidatos aprovados através do ENEM:

02 (dois) dias ap6s a divulgacao do resultado.
Candidatos aprovados na Prova Coletiva

De 15/04 a 16/04/2010

Candidatos aprovados nas Provas Agendadas

02 (dois) dias ap0s a divulgacao do resultado.

7. DOCUMENTACAO PARA MATRICULA

a) Historico Escolar*, com Certificado de Conclusdo do Ensino
Médio (2° grau) autenticado pela Secretaria de Educacao do Estado
de emissao, exceto os provenientes de escolas publicas do Estado
da Babhia;

b) Cédula de Identidade;

c) Titulo de Eleitor com comprovante de votacao da ultima eleicao;
d) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

e) Prova de quitacdo com o servico militar, para maiores de 18
anos, se do sexo masculino;

f) 02 (duas) fotos 3X4 recentes e iguais.

g) Todos os candidatos deverdo apresentar, no ato da matricula, o
Historico Escolar do Ensino Médio (2° grau), mesmo aqueles que ja
concluiram ou estejam concluindo Curso Superior. Este documento

€ imprescindivel para a efetivacdo da matricula

17
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Atencdo: Todos os documentos solicitados para matricula devem
ser apresentados no original acompanhados de fotocOpia sem
rasura e legivel.

h) Havendo impedimento do candidato, a matricula podera ser feita
por seu procurador, devidamente habilitado.

I) Os documentos, em Lingua Estrangeira, deverdo estar visados
pela autoridade consular brasileira do pais de origem e
acompanhados da respectiva traducdo oficial. No caso do
Certificado de Conclusdo do Ensino Médio (2° grau) e seu
respectivo  Histérico Escolar, deverdo 0sS mesmos vir
acompanhados do Parecer de Equivaléncia de Estudos emitido

pela Secretaria Estadual de Educacéo.

7.1 Perderé o direito a matricula o candidato que:

= Deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos
para matricula, inclusive fotografias;

= E responsabilidade de o candidato informar-se sobre as
listas de classificados que venham a ser divulgadas pelas
Faculdades Integradas Ipitanga - Unibahia para o
preenchimento de vagas remanescentes, devendo
permanecer atento aos Editais e comunicados publicados

no Quadro de Avisos do Prédio da mantenedora Unibahia;

18
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= O preenchimento das vagas remanescentes sera feito até
de acordo com o calendario académico, quando se
completardo 25% do total de aulas dadas;

= Em nenhuma hip6tese as Faculdades Integradas Ipitanga -
Unibahia aceitard& matricula condicional por falta de

documentacao.

8. INFORMACOES COMPLEMENTARES

a) Sera excluido dos Processos Seletivos o candidato que, durante
as provas:

- comunicar-se com outro candidato;

- utilizar meios ilicitos para realizacdo das provas ou praticar atos
contra as nhormas ou a disciplina do referido Processo;

- ndo devolver a folha de Respostas e de Redacao, ao término da
prova.

b) Os candidatos classificados deverdo submeter-se ao Regimento
das Faculdades Integradas Ipitanga - Unibahia, acatando as
normas referentes ao sistema de matricula, anuidade escolar,
regimento escolar etc.

c) As Faculdades Integradas Ipitanga - Unibahia podera alterar
algumas disposi¢cOes fixadas para esta Sele¢do publicando Nota
Publica que se constituird parte integrante das normas que a

regulamentam.
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d) Serdo cumpridas, para todos os efeitos, as determinacdes
contidas no Manual do Candidato para os Processos Seletivos -
Concurso Vestibular de 2010.2.

e) Os candidatos a ingresso nos cursos de Graduacdo das
Faculdades Integradas Ipitanga - Unibahia que optaram pela
utilizacdo do resultado do ENEM submeter-se-d0 a todas as
normas e orientacdes constantes neste Manual, salvo as situacdes
especificas nele registradas.

f) O aluno que desistir do curso apds o inicio das aulas nao tera
direito a devolucédo de nenhuma quantia.

g) O candidato que desistir do curso até 7 dias, a contar da data de
sua matricula, serd restituido de 80 % do valor pago.

h) No ato da matricula devera ser paga a primeira parcela do curso
para o qual o candidato foi aprovado.

I) As Faculdades Integradas Ipitanga - Unibahia reserva o direito de
ndo iniciar turmas com numero reduzido de alunos matriculados.
Nesse caso, 0 candidato podera optar por outro curso com vagas
disponiveis ou pela devolucdo da quantia paga.

J) Este Manual é parte complementar do Edital de Abertura de
Inscricdo, publicado no Diario Oficial da Unido, sendo obrigatério o
conhecimento do seu conteddo por parte do candidato, pois a
efetivagdo da inscricdo caracterizara sua concordancia com as
normas determinadas para este Processo Seletivo, descritas nos

documentos oficiais que norteiam 0s processos.
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K) Os Programas e o Questionario Sociocultural deverdo ser
retirados no ato da inscricdo nos devidos postos.

[) O Processo Seletivo sera valido para o segundo semestre letivo
de 2010.

Em nenhuma hipOtese as Faculdades Integradas Ipitanga -

Unibahia aceitara matricula condicional por falta de documentacao.
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Anexo |

Extrato das Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino
Médio

Extraido das diretrizes curriculares nacionais para o Ensino

Médio, art. 10 (postulado mandatorio)

| — LINGUAGENS, CODIGOS E SUAS TECNOLOGIAS (exceto
Lingua Estrangeira) - énfase em competéncias e habilidades que

permitam ao candidato:

"a) compreender e usar o0s sistemas simbodlicos das diferentes
linguagens como meios de organizacdo cognitiva da realidade pela
constituicdo de significados, expressdo, comunicacéo e informacéo;

b) confrontar opinides e pontos de vista sobre as diferentes linguagens
e suas manifestacfes especificas;

c) analisar, interpretar e aplicar 0s recursos expressivos das
linguagens, relacionando textos com seus contextos, mediante a
natureza, funcdo, organizacdo, estrutura das manifestacdes, de
acordo com as condi¢Bes de producdo e recepgao;

d) compreender e usar a Lingua Portuguesa como lingua materna,
geradora de significacdo e ;integradora da organizagdo do mundo e da

propria identidade;
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e) (..);

f) entender os principios das tecnologias da comunicagéo e da
informacé&o, associa-las aos

conhecimentos cientificos, as linguagens que Ihes dao suporte e aos
problemas que se propdem solucionar;

g) entender a natureza das tecnologias da informacdo como
integracdo de diferentes meios de comunicacao, linguagens e cédigos,
bem como a funcao integradora que elas exercem na sua relacdo com
as demais tecnologias;

h) entender o impacto das tecnologias da comunicacao e da
informacédo na "sua vida, nos processos de producao, no
desenvolvimento do conhecimento e na vida social." (Resolu¢éo
CNE/CEB-3/98, art. 10)

Il — Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias
- énfase em competéncias e habilidades que permitam ao

candidato:

"a) compreender as ciéncias como constru¢des humanas,
entendendo como elas se desenvolvem por acumulacao,
continuidade ou ruptura de paradigmas, relacionando o
desenvolvimento cientifico com a transformacdo da
sociedade;

b) entender e aplicar métodos e procedimentos préprios das ciéncias
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naturais;

c) (.);

d) (...);

e) identificar, analisar e aplicar conhecimentos sobre

valores de varidveis, representados em gréficos,
diagramas ou expressfes algébricas, realizando previsdo

de tendéncias, extrapolacbes e interpolacbes e
interpretacdes;

f) analisar qualitativamente dados quantitativos
representados gréfica ou algebricamente relacionados a
contextos socioecondmicos, cientificos ou cotidianos;

g) apropriar-se dos conhecimentos da Fisica, da Quimica e da
Biologia e aplicar esses

conhecimentos para explicar o funcionamento do mundo natural,
planejar, executar e avaliar agfes de intervencéo na realidade natural,
h) identificar, representar e utilizar conhecimento geométrico para o
aperfeicoamento da leitura,

da compreenséo e da acdo sobre a realidade;

i) entender a relagdo entre o desenvolvimento das Ciéncias
Naturais e o desenvolvimento

tecnoldgico e associar as diferentes tecnologias aos problemas que
se propuseram e

propdem solucionar,

j) entender o impacto das tecnologias associadas as ciéncias
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naturais na sua vida pessoal, nos

processos de producéo, no desenvolvimento do conhecimento e na
vida social.

i) (=)

m) compreender conceitos, procedimentos e estratégias
matematicas e aplica-las a situacdes diversas no contexto

das ciéncias, da tecnologia ei das atividades cotidianas."

(Resolugdo CNE/CEB-3/98, art. 10

Il — CIENCIAS HUMANAS E SUAS TECNOLOGIAS - énfase em

competéncias e habilidades que permitam ao candidato:

"a) compreender 0s elementos cognitivos, afetivos, sociais e culturais
gue constituem a identidade propria e dos outros;

b) compreender a sociedade, sua génese e transformacdo e os
multiplos fatores que nelas intervém, como produtos da acao
humana; a si mesmo como agente social; e 0S processos sociais
como orientadores da din@mica dos diferentes grupos de individuos;
c) compreender o desenvolvimento da sociedade como processo de
ocupacao de espacos fisicos e as relagBes da vida humana com a
paisagem, em seus desdobramentos politico-sociais, culturais,
econdmicos e humanos;

d) compreender a producéo e o papel histérico das instituicées sociais,
politicas e econdmicas, associando-as as praticas dos diferentes

grupos e atores sociais, aos principios que regulam a convivéncia em
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sociedade, aos direitos e deveres da cidadania, a justica e a
distribuicdo dos beneficios econémicos;

e) traduzir os conhecimentos sobre a pessoa, a sociedade, a
economia, as praticas sociais e culturais em condutas de

indagacdo, analise, problematiza¢é@o e protagonismo diante

de situacdes novas, problemas ou questdes da vida pessoal,

social, politica, econémica e cultural;

f) entender os principios das tecnologias associadas ao conhecimento
do individuo, da sociedade e da cultura, entre as quais as de
planejamento, organizacdo, gestao, trabalho de equipe, e associa-las
aos problemas que se propdem resolver;

g) entender o impacto das tecnologias, associa-las as Ciéncias
Humanas sobre sua vida pessoal, os processos de producdo, o
desenvolvimento do conhecimento e a vida social,

h) (.);

i) Aplicar as tecnologias das ciéncias humanas e sociais na escola, no
trabalho e outros contextos relevantes para sua vida." (Resolugéo
CNE/CEB-3/98, art. 10

26



